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AVVISO 

 

 

Concorso pubblico per esami, con eventuale preselezione, per la copertura di n. 1 posto di personale 

categoria D - posizione economica 1, area amministrativa-gestionale, da assumere con rapporto di lavoro 

subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno, per le attività previste presso l’Area servizi per la 

ricerca (ARIC) - dell’Università degli Studi di Udine (2024_PTA_TIND_006) 

 

 

Come previsto dall’art. 6 del bando, in relazione alla selezione indicata in oggetto si comunica che il calendario 

delle prove è il seguente: 

 

- 17 giugno 2024 ore 09:00 - prova preselettiva presso l’aula A030 - A031, dell’Università degli Studi di Udine, 

loc. Rizzi, con accesso da Via delle Scienze 204 – Udine, ingresso G1; 

 

- 4 luglio 2023 ore 09:00 - prima prova scritta; 

 

- 5 luglio 2023 ore 09:00 - seconda prova scritta. 

 

La data, l’ora e la sede di svolgimento della prova orale sarà resa nota con successivo avviso. 

 

Questa pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Tutti i candidati sono ammessi con riserva, fatte salve le 

esclusioni eventualmente intervenute. 

 

L’elenco dei candidati che hanno superato la preselezione, ammessi alle prove scritte e il luogo di svolgimento 

delle stesse, verrà pubblicato all’Albo on-line d’Ateneo e all’indirizzo web https://www.uniud.it/bandi-ta-ind, a 

partire dal giorno successivo alla data di svolgimento della preselezione stessa.  

Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

I candidati ammessi alla prova preselettiva dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di 

validità in originale. 

 

Il presente avviso verrà pubblicato all’Albo on-line di Ateneo e all’indirizzo web: https://www.uniud.it/bandi-ta-ind . 

 

Udine, 24/05/2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direzione Risorse Umane e Affari generali 

Il Dirigente 

F.to dott. Fabio Romanelli 
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