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Oggetto: Avviso di selezione interna ed esterna per il conferimento di incarico a personale dipendente 

dell’Università di Udine o, in subordine, a personale esterno presso la Direzione Risorse Umane e Affari 

Generali (AMCE DARU) dell’Università degli Studi di Udine - Progetto “Across - The European University 

for cross-border knowledge sharing” - task 1.4 - Inclusion, Gender, Equality and Diversity – Esito selezione 

 

 

I L  D I R I G E N T E  

 

 

VISTO l’avviso di selezione interna ed esterna di cui al Provvedimento Dirigenziale n. 32, prot. n. 10273 del 23/01/2026 

pubblicato all’Albo on-line di Ateneo il 21/01/2026, con il quale è stata avviata la selezione indicata in oggetto; 

VISTO il verbale della Commissione relativo alla selezione; 

ACCERTATA la regolarità della procedura; 

 

D I S P O N E 

 

Quanto segue: 

L’esito della selezione citata in oggetto è il seguente: 

N. COGNOME NOME ESITO/PUNTI 

1 CARCHIO CLAUDIA 100/100 

 

Il presente provvedimento verrà pubblicato all’albo on-line d’Ateneo e sarà reperibile al seguente indirizzo: 

http://www.uniud.it/ateneo/normativa/albo_ufficiale   

 

 

Il Dirigente 

dott. Fabio Romanelli 
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