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Allegato 1 
 

Bando di concorso per l’attribuzione di una borsa per lo svolgimento di attività di 
ricerca post - lauream presso il Dipartimento di Studi umanistici e del patrimonio 
culturale - Università degli Studi di Udine dal titolo “Il laboratorio fotografico per la 
ricerca e la didattica del DIUM” – responsabile scientifico Prof.ssa Laura Pani 
 

Art. 1  
 

Programma di ricerca Titolo della borsa di ricerca  
 
“Il laboratorio fotografico per la ricerca e la didattica 
del DIUM” 
 
Breve descrizione delle attività previste 
Nell’ambito delle attività didattiche e di ricerca 
previste dal progetto Dipartimento di 
Eccellenza 2023-2027, con particolare riferimento 
alle attività delle infrastrutture integrate 
nr. 1 (“Archivi multitipologici e biblioteche digitali”) e 
nr. 4 (“Nuove tecnologie per il Cultural 
Heritage: Fattori e rischi antropici e ambientali”), il 
titolare della borsa di ricerca si occuperà 
di 
- riproduzione fotografica digitale di opere d’arte, 
reperti archeologici, libri; 
- realizzazione di modelli 3D da immagini 
fotografiche; 
- scannerizzazione di libri a stampa e manoscritti; 
- digitalizzazioni di materiali fotografici analogici; 
- riprese in esterno anche con droni; 
- collaborazione nell’ambito di campagne di scavo 
archeologico. 

Area, Gruppo e Settore 
Scientifico Disciplinare 
[Eventualmente Settore ERC] 

10/ARCH-01; 10/ARTE-01; 10/STAA-01; 11/HIST-04; 
SH_5; SH_6 

Requisiti di ammissione 
richiesti alla data di 
presentazione dell’istanza 

1. Titoli di studio:  Laurea magistrale in una delle 
seguenti classi: LM-2 Archeologia; LM-5 Archivistica 
e biblioteconomia; LM-89 Storia dell’arte (DM 22 
ottobre 2004 n. 270) e titoli ad essa equiparati ai 
sensi del D.I. 9 luglio 2009 o titolo equivalente 
conseguito all’estero 
 
2. Eventuali requisiti aggiuntivi :  
esperienze formative o lavorative nell’ambito della 
fotografia digitale 

Requisito di ammissione 
richiesto alla data di scadenza 
del bando 

Non aver compiuto i trentacinque anni di età 

Responsabile scientifico Prof.ssa Laura Pani 

mailto:martina.scrignaro@uniud.it
mailto:stefania.capellupo@uniud.it
mailto:luisa.fari@uniud.it
https://dium.uniud.it/it/
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Finanziamento Progetto: PJ_Naz_DIP-ECCELLENZA_2023-2027 
WP : INFRASTRUTTURA 
CUP: G23C22003370001 
 

Sede dell’attività: Dipartimento di Studi umanistici e del patrimonio 
culturale, vicolo Florio n.2/B - UDINE 

Durata della borsa di ricerca: n. 14 mesi, con inizio presunto nel mese di Novembre 
2026 
La borsa di ricerca può essere prorogata ai sensi 
dell’art. 4 del Regolamento “Borse per attività di 
ricerca post lauream 
 

Entità della borsa di ricerca: Euro 26.250,00 (lordo) 
Periodicità dei pagamenti Mensile posticipato 
Modalità di selezione Titoli e colloquio in modalità telematica. Il colloquio 

si svolgerà in data 21 luglio 2026 alle 
ore 16 tramite la piattaforma Microsoft Teams 

 
 
L’assegnazione della borsa, finalizzata alla sola formazione del borsista, non costituisce 
rapporto di lavoro né dà diritto di accesso ai ruoli dell’Università. 
Eventuali comunicazioni personali ai candidati relative alla presente selezione saranno 
trasmesse esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica indicato in sede di iscrizione 
alla selezione. 
 

Art. 2  
 

La borsa di ricerca oggetto del presente avviso di selezione e i relativi requisiti di 
ammissione sono indicati e descritti nell’art. 1. La mancanza del titolo di studio previsto 
comporta l’esclusione dalla selezione. 
I candidati, in possesso di un titolo conseguito all’estero non dichiarato già equipollente 
ai sensi della normativa vigente, dovranno presentare: 
a)  copia del titolo di studio conseguito all’estero corredato dall’elenco degli esami 
sostenuti e relativa votazione; 
b)  ogni altra documentazione utile a valutare l’idoneità del titolo (Diploma 
Supplement, etc.). 
Tale documentazione dovrà essere accompagnata da traduzione in lingua italiana o 
inglese sottoscritta sotto la propria responsabilità dal candidato (qualora la 
documentazione non sia già in italiano o inglese). 
La Commissione procede alla valutazione del titolo di studio conseguito all’estero in 
base alla documentazione allegata alla domanda di partecipazione alla selezione e può 
escludere il candidato qualora la documentazione presentata non fornisca elementi 
sufficienti per la valutazione. I candidati sono pertanto invitati ad allegare tutta la 
documentazione in loro possesso relativa al proprio titolo al fine di fornire alla 
Commissione elementi sufficienti per la valutazione della propria posizione. 
 
I candidati sono ammessi alla selezione con riserva e la loro esclusione, per difetto dei 
requisiti prescritti, può essere disposta in qualsiasi momento con motivato 
provvedimento. 
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Art. 3  
 

La borsa di ricerca di cui al presente avviso di selezione non può essere conferita a 
coloro che hanno un rapporto di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso: 

- con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di amministrazione 
dell’Università degli Studi di Udine; l'elenco dei nominativi è disponibile a partire dal 
link: 
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud-organizzazione/organi-ateneo ; 

- con il responsabile scientifico o un professore o ricercatore afferente al dipartimento 
conferente la borsa di ricerca; l'elenco dei nominativi è disponibile a partire dal link: 
https://dium.uniud.it/it/dium/persone/docenti-e-ricercatori/ 

Ulteriori condizioni di incompatibilità sono disciplinate dall’art. 9 del Regolamento 
interno “Borse di ricerca post-lauream” emanato con Decreto Rettorale n. 556 del 
07.08.2025, consultabile al link:https://www.uniud.it/it/ateneo-
uniud/normativa/regolamenti/ricerca-e-rapporti-con-terzi/regolamento-borse-di-
ricerca-post-lauream-1 
 

Art. 4 
 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema 
allegato al presente avviso di selezione (allegato A) e corredata della documentazione 
richiesta, deve essere indirizzata al Servizio Supporto alla Ricerca del Dipartimento di 
Studi Umanistici e del Patrimonio Culturale – Vicolo Florio 2/B – 33100 Udine e 
pervenire entro e non oltre il termine di scadenza del presente avviso di selezione, 
pena l’esclusione dalla procedura concorsuale, secondo una delle seguenti modalità: 
1. consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Università di Udine, sito in Palazzo Florio 
- Via Palladio, 8 - 33100 Udine (che provvederà alla sua protocollazione), rispettando il 
seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 11.30; 
2.  spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a: Università 
di Udine - Servizio Supporto alla Ricerca del Dipartimento di Studi Umanistici e del 
Patrimonio Culturale – via Palladio 8 – 33100 Udine; si considerano prodotte in tempo 
utile le domande pervenute entro il termine sopra indicato. A tal fine non farà fede la 
data di spedizione né il timbro a data dell’Ufficio postale accettante; 
3. invio tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo amce@postacert.uniud.it  
entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la domanda tramite PEC non 
dovrà provvedere al successivo inoltro della domanda cartacea. La domanda e gli 
allegati alla stessa dovranno essere strutturati con formati in grado di garantire la non 
alterabilità del documento durante la fase di accesso e conservazione (PDF/A e Adobe 
PDF). Non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta 
elettronica non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma. Il 
peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. 
L’Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabilità nel caso in cui i 
file trasmessi tramite PEC non siano leggibili. 
Sul plico devono risultare le indicazioni del nome, cognome e indirizzo del candidato e 
la seguente specifica: Selezione borsa di ricerca – Responsabile scientifico prof.ssa  
Laura Pani 

https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud-organizzazione/organi-ateneo
https://dium.uniud.it/it/dium/persone/docenti-e-ricercatori/
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/normativa/regolamenti/ricerca-e-rapporti-con-terzi/regolamento-borse-di-ricerca-post-lauream-1
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/normativa/regolamenti/ricerca-e-rapporti-con-terzi/regolamento-borse-di-ricerca-post-lauream-1
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/normativa/regolamenti/ricerca-e-rapporti-con-terzi/regolamento-borse-di-ricerca-post-lauream-1
mailto:amce@postacert.uniud.it
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Nella domanda il candidato, ai sensi del D.P.R. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, dovrà 
dichiarare con chiarezza e precisione sotto la propria responsabilità: 
1. le proprie generalità, la data e il luogo di nascita, la cittadinanza, la residenza ed il 
recapito eletto agli effetti del concorso (specificando sempre il codice di avviamento 
postale e, se possibile, il numero telefonico e l’indirizzo di posta elettronica); 
2. di essere in possesso di tutti i requisiti di cui all’art. 1 del presente avviso di selezione; 
3. di essere a conoscenza di tutte le limitazioni e di non trovarsi in nessuna delle 
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 3 del presente avviso di selezione e dall’art. 
9 del Regolamento Interno “Borse di ricerca post lauream” emanato con Decreto 
Rettorale n. 556 del 07.08.2025; 
4. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della 
propria residenza o del recapito indicato sulla domanda di ammissione. 
 
Alla domanda di partecipazione alla selezione, i candidati dovranno allegare a pena di 
esclusione: 

1. curriculum scientifico professionale, datato e firmato, dove siano evidenziate le 
attitudini del candidato idonee allo svolgimento e realizzazione del programma della 
borsa di ricerca, illustrato all’art. 1; 

2. copia del documento di identità o di altro documento di identificazione in corso di 
validità. I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea dovranno 
obbligatoriamente allegare copia del passaporto o, qualora ne siano in possesso, 
copia del documento di identità italiano e del permesso di soggiorno in corso di 
validità; Limitatamente ai cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea 
soggiornanti o autorizzati a soggiornare in Italia, copia del permesso di soggiorno o 
dell’autorizzazione a soggiornare in Italia; 

3.  allegato B con l’attestazione del titolo di studio richiesto dall’avviso di selezione, o, 
per i titoli conseguiti all’estero, copia del titolo di studio corredato dall’elenco degli 
esami sostenuti e relativa votazione e ogni altra documentazione utile a valutare 
l’idoneità del titolo (Diploma Supplement, etc.). Tale documentazione dovrà essere 
accompagnata da traduzione in lingua italiana o inglese sottoscritta sotto la propria 
responsabilità dal candidato (qualora la documentazione non sia già in italiano o in 
inglese).  

4. Allegato D - Informativa per raccolta di dati personali presso l'interessato (Art. 13 
GDPR) ∞ Bando per borsa di ricerca, compilato, datato e sottoscritto. 

 
Non saranno prese in considerazione le domande prive degli allegati obbligatori citati. 
 
Alla domanda possono essere inoltre allegati eventuali attestati, pubblicazioni e ogni 
altro titolo ritenuto utile a comprovare la propria qualificazione in relazione al 
programma di ricerca sopra citato.  
 
Tutti i documenti rilasciati da Enti Pubblici, dovranno essere autocertificati utilizzando 
l’allegato B. Gli altri documenti dovranno essere prodotti in fotocopia e accompagnati 
da dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, utilizzando l’allegato C. 
Non potranno essere presi in considerazione i certificati rilasciati dalla Pubblica 
Amministrazione e dai gestori di pubblici servizi. I certificati sono sostituiti dalle 
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dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà, ai sensi del D.P.R. del 
28/12/2000, n. 445,. 
L’amministrazione si riserva di effettuare controlli a campione sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive. Qualora nell’ambito dei controlli emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguiti in base al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera oltre alle eventuali conseguenze di legge. 
 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da 
parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, comunicazione del cambiamento 
degli stessi, né per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa. 
 
L’eventuale esclusione dalla procedura selettiva per mancanza dei requisiti di 
ammissibilità, per assenza dei documenti obbligatori, per mancata sottoscrizione della 
domanda di partecipazione alla selezione o per presentazione della domanda stessa 
con modalità diverse da quella prevista dal presente bando sarà comunicata agli 
interessati esclusivamente mediante messaggio di posta elettronica all’indirizzo e-mail 
indicato nella domanda di partecipazione alla selezione. 
 
I candidati potranno ritirare i documenti e le pubblicazioni relative alle procedure 
concorsuali trascorsi 180 giorni dalla pubblicazione del Decreto di conferimento della 
borsa ed entro i successivi 30. La consegna avverrà “brevi manu” al candidato stesso 
o a persona da questo delegato per iscritto. 
 

Art. 5  
 

La valutazione delle domande sarà volta ad accertare la preparazione e l’esperienza 
dei candidati, con riferimento al programma della borsa di cui all’art.1, e la loro 
attitudine alla ricerca. Essa consisterà: 

-  nella valutazione del curriculum scientifico professionale, delle pubblicazioni e dei 
titoli presentati. 

- in un colloquio orale con approfondimento degli argomenti di rilievo scientifico per 
la borsa di ricerca. 

 
I candidati che intendono avvalersi, in relazione alla propria condizione di disabilità, dei 
benefici di cui all’art. 20 della legge n. 104 del 1992, devono richiederli, specificando 
l’ausilio necessario in relazione alla propria condizione di disabilità nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi, nella domanda di partecipazione al fine di consentire 
all’Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i 
benefici previsti. Tali candidati dovranno corredare la domanda di partecipazione con 
idonea certificazione medica; la mancata presentazione della certificazione medica 
esonera l’Amministrazione da ogni adempimento in merito. 
 
Ai fini della presente selezione la Commissione si avvarrà di strumenti telematici di 
lavoro collegiale. 
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Il colloquio con i candidati avverrà in modalità telematica, sia audio che video, in data 
21 luglio 2026 alle ore 16.00 tramite la piattaforma Microsoft Teams.  
Il presente avviso di selezione ha valore di notifica ai fini della convocazione al 
colloquio. 
Alla data e ora stabilita dalla commissione per la discussione, si attiverà il collegamento 
tra i commissari e i candidati, che dovranno esibire il medesimo documento di 
riconoscimento allegato alla domanda di partecipazione. 
La mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia 
alla selezione, qualunque ne sia la causa. 
 

Art. 6  
 

La Commissione giudicatrice è così composta: 
PRESIDENTE : prof.ssa Laura Pani 
MEMBRO EFFETTIVO: prof. Matteo Cadario 
MEMBRO EFFETTIVO: dott.ssa Valeria Mattaloni 
SEGRETARIO VERBALIZZANTE : dott.ssa Luisa Fari 
MEMBRO SUPPLENTE: prof.ssa Emanuela Colombi 
SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE : dott.ssa Lisa Barbiani 
La Commissione stabilirà i criteri e le modalità di valutazione dei titoli e del colloquio, 
secondo quanto previsto dall’art. 14 del Regolamento Interno “Borse di ricerca post 
lauream”. 
I risultati della valutazione dei titoli devono essere resi noti agli interessati nel corso 
del colloquio.  
La Commissione dispone di un numero complessivo di 100 punti attribuibili ai titoli e 
al colloquio, qualora previsto. 
Al termine dei lavori la Commissione formulerà la graduatoria generale di merito sulla 
base del punteggio complessivo riportato da ogni candidato e provvederà alla stesura 
del verbale delle operazioni concorsuali.  
Saranno ritenuti idonei i candidati che abbiano riportato la votazione minima 
complessiva titoli e colloquio di 70/100 (settanta centesimi).  
 

Art. 7  
 

La borsa di ricerca è conferita, secondo l’ordine della graduatoria, con atto dell’organo 
competente del Dipartimento e decorrerà, previa accettazione da parte del vincitore, 
dalla data indicata nell’atto stesso. 
L’atto di conferimento sarà reso pubblico esclusivamente mediante pubblicazione sul 
sito Internet:  
https://www.uniud.it/it/albo-ufficiale. 
Non saranno inviate comunicazioni a domicilio. 
 
Decade dal diritto all’attribuzione della borsa di ricerca colui che non dichiara di 
accettarla o non si presenti presso la struttura sede dell’attività di ricerca entro i 
termini comunicati dalla stessa via posta elettronica all’indirizzo e-mail indicato dal 
candidato nella domanda, salvo ragioni di salute o cause di forza maggiore debitamente 
documentate e tempestivamente segnalate. 
 

https://www.uniud.it/it/albo-ufficiale
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In caso di mancata accettazione della borsa di ricerca o mancata presentazione presso 
la struttura entro i termini comunicati, si procede allo scorrimento della graduatoria 
degli idonei secondo l’ordine di punteggio. 
Nel caso in cui il titolare rinunci alla borsa di ricerca successivamente all’inizio della 
stessa, l’Università valuterà se procedere o meno allo scorrimento della graduatoria. 
 
L’attività di ricerca non può essere iniziata prima dell’accettazione formale della borsa 
e della decorrenza della stessa. 
 
Alla borsa di ricerca di cui al presente bando, si applica il trattamento fiscale e 
previdenziale previsto dalla legge, in vigore al momento della liquidazione dell’importo. 
 
Il pagamento della borsa di ricerca sarà effettuato in rate mensili posticipate.  
 
L’onere della copertura assicurativa per infortuni e per responsabilità civile verso terzi 
è a carico della titolare della borsa di ricerca, qualora non già coperto dall’Ateneo. 
 

Art. 8 
 

Alla conclusione del periodo di ricerca, il borsista dovrà consegnare al Servizio Supporto 
alla Ricerca del Dipartimento di Studi Umanistici e del Patrimonio Culturale una 
particolareggiata relazione sull'attività di ricerca svolta e sui risultati conseguiti, 
corredata dal parere del responsabile scientifico, che potrà richiedere ulteriori relazioni 
intermedie, secondo le esigenze del progetto di ricerca. 
 

Art. 9 
 

I dati raccolti nell’ambito della procedura di cui all’art. 6 sono necessari per la corretta 
gestione della procedura di selezione, per l’eventuale successiva gestione della borsa 
di ricerca e per finalità connesse alla gestione dei servizi erogati dall’Università. 
L’Università degli Studi di Udine è il Titolare del Trattamento. In ogni momento, 
l’interessato può richiedere l’accesso, la rettifica nonché, compatibilmente con le 
finalità istituzionali dell’Ateneo, la cancellazione e la limitazione del trattamento o 
opporsi al trattamento dei propri dati. Può sempre proporre reclamo al Garante Italiano 
per la protezione dei dati. L’informativa completa è disponibile sul sito dell’Università 
degli Studi di Udine nella sezione “privacy” accessibile dalla home page www.uniud.it 
Link Diretto: https://www.uniud.it/it/it/pagine-speciali/guida/privacy 
 

Art. 10 
 

Al vincitore, successivamente all’accettazione della borsa, verrà richiesta una 
dichiarazione relativa allo svolgimento di eventuali altri incarichi o alla titolarità di 
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione. La 
dichiarazione resa dal borsista e il suo curriculum vitae saranno pubblicati sul sito 
istituzionale dell'Ateneo, alla sezione "Amministrazione trasparente", consultabile al 
link:https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud/amministrazione-
trasparente/consulenti-e-collaboratori-prova . 
La pubblicazione avverrà entro tre mesi dall’accettazione della borsa e cesserà dopo 

http://www.uniud.it/
https://www.uniud.it/it/it/pagine-speciali/guida/privacy
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori-prova
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/ateneo-uniud/amministrazione-trasparente/consulenti-e-collaboratori-prova
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tre anni dalla sua conclusione. Si invitano pertanto i candidati a redigere il proprio 
curriculum tenendo presente che - in caso di conferimento della borsa - sarà 
integralmente pubblicato. 

 
Art. 11 

 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si fa 
riferimento alla normativa vigente in materia e al Regolamento interno per le “Borse di 
ricerca post-lauream” dell’Università degli Studi di Udine emanato con Decreto 
Rettorale n. 556 del 07.08.2025. 
 
I termini relativi a persone, che nel presente avviso di selezione compaiono solo al 
maschile, si riferiscono indistintamente al genere femminile e maschile. 
 
L’Università si riserva la facoltà di revocare il presente bando di selezione per 
sopravvenuti motivi di interesse pubblico, qualora venga meno il progetto di ricerca e/o 
la copertura finanziaria su cui grava l’incarico di ricerca. Nel caso tali cause 
sopravvengano successivamente all’accettazione della borsa di ricerca, l’Università 
potrà recedere senza preavviso dallo stesso. 
 
La responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente avviso di selezione è 
la rag. Martina Scrignaro, Università degli Studi di Udine – Dipartimento di Studi 
Umanistici e del Patrimonio Culturale, vicolo Florio 2/B, 33100 Udine, tel. 0432/556633, 
fax 0432/556649. 
 
Per informazioni ulteriori sulla presente selezione rivolgersi al Servizio Supporto alla 
Ricerca del Dipartimento di Studi Umanistici e del Patrimonio Culturale - Tel. 0432 55 
6150-6152 – ricerca.dium@uniud.it 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ricerca.dium@uniud.it
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Allegato A – Domanda di ammissione 

Alla Direttrice del Dipartimento di Studi 
Umanistici e del Patrimonio Culturale 
dell’Università degli Studi di Udine 
Vicolo Florio 2/B – 33100 UDINE 

 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 
Cognome ____________________________________________________________________ 
(per le donne indicare il cognome da nubile) 
Nome ________________________________________________________________________  
nato/a   a ______________________________________________________  prov. ________ 
(eventuale stato estero) __________________________________ il
 ______________________ 
codice fiscale  cittadinanza  ____________________ 
residente in (via, n. civico, frazione)
 _______________________________________________ 
(cap – città – prov.) _________________________________________________________ 
(eventuale stato estero)
 __________________________________________________________ 
Recapito telefonico 
 _____________________________________________________________ 
e-mail _______________________________________________________________________ 
presa visione dell’avviso di selezione n. __________________________ 
 

CHIEDE  
 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione della borsa di ricerca  

 
A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite penalmente ai sensi 
dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e che questa Amministrazione effettuerà 
controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati, 
 

DICHIARA 
 
sotto la propria responsabilità e ai sensi degli artt. 46-47 del D.P.R. 445/2000,  
 
1) di essere in possesso di: 
 laurea del previgente ordinamento in 

 _____________________________________________  

Responsabile scientifico  Prof.ssa Laura Pani 

Titolo della borsa di ricerca Il laboratorio fotografico per la ricerca e la didattica del 
DIUM 
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 laurea triennale in __________________________________________________________ 
 laurea magistrale in ___________________________________________________________ 
 titolo accademico estero:

 _______________________________________________________ 
 
Il titolo sopra indicato è stato conseguito in data ______________, con votazione 
___________, 
presso ________________________________________________________________________ 
 
2) di aver preso visione e di accettare i contenuti dell’avviso di selezione n.  
________________ e del Regolamento Interno “Borse di ricerca post lauream” 
dell’Università degli Studi di Udine, emanato con Decreto Rettorale n. 556 del 
07.08.2025; 
 
3) di non incorrere nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 3 del presente 
avviso di selezione e dall’art. 9 del Regolamento Interno “Borse di ricerca post lauream”; 
 
4) di voler ricevere le comunicazioni relative al concorso presso il recapito sotto 
indicato e di impegnarsi a comunicarne l’eventuale variazione (compilare solo se 
l’indirizzo è diverso dalla residenza)  

via, n. civico, 
frazione 

 

cap – città – prov.)  
eventuale stato 
estero 

 

IL/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti 
possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n.196 e del Regolamento 
(UE) 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura concorsuale. 
IL/la sottoscritto/a allega alla presente: 
 curriculum scientifico professionale, datato e sottoscritto, che dimostri competenze 

utili per lo svolgimento dell’attività di ricerca; 
 fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 
 allegato B con l’indicazione del titolo di studio richiesto dall’avviso di selezione e/o 

eventuali altri documenti rilasciati da Enti Pubblici italiani; 
 copia del titolo di studio conseguito all’estero corredato dall’elenco degli esami 

sostenuti e relativa votazione, redatti/tradotti in lingua italiana o inglese; 
 allegato C con l’elenco degli ulteriori documenti allegati in fotocopia (attestati, 

pubblicazioni, altro titolo comprovante la propria qualificazione in relazione al progetto 
di ricerca). 
 Allegato D - Informativa per raccolta di dati personali presso l'interessato (Art. 13 

GDPR) ∞ Bando per borsa di ricerca, compilato, datato e sottoscritto. 
 
Luogo e Data ____________________________ Il Dichiarante 
 
 
  _____________________________ 
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Allegato B - Dichiarazione sostitutiva di certificazione art. 46 DPR 28/12/2000 n. 445 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 
 
Cognome ____________________________________________________________________ 
(per le donne indicare il cognome da nubile) 
Nome ________________________________________________________________________  
nato/a   a ______________________________________________________  prov. ________ 
(eventuale stato estero) __________________________________ 
il______________________ 
 

codice fiscale  cittadinanza ____________________ 

 
valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445 e 
consapevole che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. sopraccitato, in caso di 
dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di falsi, incorrerà nelle sanzioni penali 
richiamate e decadrà immediatamente dalla eventuale attribuzione della borsa di 
ricerca 
 

DICHIARA 
 
Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e/o professionali conseguiti presso 
Enti Pubblici italiani: 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Allega alla presente fotocopia del proprio documento di identità. 
 
Luogo e Data ____________________________ Il Dichiarante 
 
  _____________________________ 
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Allegato C – Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà art. 47 DPR 28/12/2000 n. 
445 
  

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 
 
Cognome ____________________________________________________________________ 
(per le donne indicare il cognome da nubile) 
Nome ________________________________________________________________________  
nato/a   a ______________________________________________________  prov. ________ 
(eventuale stato estero) __________________________________ 
il______________________ 
 

codice fiscale  cittadinanza ____________________ 

valendosi delle disposizioni di cui all’art. 47 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445 e 
consapevole che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. sopraccitato, in caso di 
dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di falsi, incorrerà nelle sanzioni penali 
richiamate e decadrà immediatamente dalla eventuale attribuzione dell’assegno di 
ricerca 
 

ALLEGA 
 

i documenti e le pubblicazioni di seguito elencati: 
1  

2  
3  

4  
5  

6  
7  
8  

9  
10  

11  
 

DICHIARA 
che i documenti allegati prodotti in copia sono conformi agli orginali (ai sensi 
dell’art.19 - D.P.R. 28/12/2000, n. 445). Allega alla presente fotocopia del proprio 
documento di identità. 
 
Luogo e Data ____________________________ Il Dichiarante 
  ____________________________ 
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Allegato D - Informativa per raccolta di dati personali presso l'interessato (Art. 13 

GDPR) ∞ Bando per borsa di ricerca 
 

Le rendiamo noto che Lei si qualifica come "Interessato" ai sensi dell'art.13 del 
Regolamento (UE) 679/2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) in 
relazione ai dati personali di cui l'Università degli studi di Udine con sede in via Palladio 
8, 33100 Udine (UD) dispone in qualità di "Titolare del trattamento". 

I Suoi dati sono trattati secondo i seguenti principi: 

Articolo 5 Reg. (UE) 679/2016, Principi applicabili al trattamento di dati personali 
1. I dati personali sono: 
a) trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato («liceità, 
correttezza e trasparenza»); 
b) raccolti per finalità determinate, esplicite e legittime, e successivamente trattati in 
modo che non sia incompatibile con tali finalità; un ulteriore trattamento dei dati 
personali a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o 
a fini statistici non è, conformemente all'articolo 89, paragrafo 1, considerato 
incompatibile con le finalità iniziali («limitazione della finalità»); 
c) adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità per le quali 
sono trattati («minimizzazione dei dati»); 
d) esatti e, se necessario, aggiornati; devono essere adottate tutte le misure 
ragionevoli per cancellare o rettificare tempestivamente i dati inesatti rispetto alle 
finalità per le quali sono trattati («esattezza»); 
e) conservati in una forma che consenta l'identificazione degli interessati per un arco 
di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati; i dati 
personali possono essere conservati per periodi più lunghi a condizione che siano 
trattati esclusivamente a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca 
scientifica o storica o a fini statistici, conformemente all'articolo 89, paragrafo 1, fatta 
salva l'attuazione di misure tecniche e organizzative adeguate richieste dal presente 
regolamento a tutela dei diritti e delle libertà dell'interessato («limitazione della 
conservazione»); 
f) trattati in maniera da garantire un'adeguata sicurezza dei dati personali, compresa 
la protezione, mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non 
autorizzati o illeciti e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali 
(«integrità e riservatezza»). 
2. Il titolare del trattamento è competente per il rispetto del paragrafo 1 e in grado di 
comprovarlo («responsabilizzazione»). 
 

Il trattamento avviene in conformità alle seguenti prescrizioni: 

1) INFORMAZIONI FORNITE AL MOMENTO IN CUI I DATI PERSONALI SONO 
RACCOLTI (art. 13 §. 1 GDPR) 

a) Titolare del Trattamento 
Il "Titolare" del trattamento è l'Università degli studi di Udine, con sede in via Palladio 
8, 33100 Udine (UD) nella persona del suo legale rappresentante pro-tempore, 
Magnifico Rettore Prof. Angelo Montanari, ivi domiciliato ai fini della presente 
informativa.  

Può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo all’indirizzo sopra riportato o 
inviando una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: datipersonali@uniud.it . 

b) Responsabile per la Protezione dei Dati Personali (RPD) 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito anche RPD) nominato dall’Ateneo 
è l’avv Valentina Carollo, reperibile all’indirizzo mail rpd@uniud.it e PEC 
rpd@postacert.uniud.it . mailto:rpd@uniud.it 

mailto:datipersonali@uniud.it
mailto:rpd@uniud.it
mailto:rpd@postacert.uniud.it
mailto:rpd@uniud.it


 

 14 

Il Titolare del trattamento si avvale dell’RDP per rispondere alle istanze relative 
all’esercizio dei diritti degli interessati. 

c) Finalità e base giuridica del trattamento 
Finalità del trattamento Base giuridica (art. 6 GDPR) 

Iscrizione al concorso da parte dei 
partecipanti alla selezione 

a) l'interessato ha espresso il consenso al 
trattamento dei propri dati personali per 
una o più specifiche finalità; 

Valutazione delle candidature ai fini 
dell’ammissibilità e della formazione 
della graduatoria di merito da parte 
della Commissione 

e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

Attività preliminari e funzionali 
all’attribuzione della borsa 

c) il trattamento è necessario per 
adempiere un obbligo legale al quale è 
soggetto il titolare del trattamento; 

Gestione burocratica della borsa da 
parte dell’Ateneo 

e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

Fornitura di servizi tecnologici, di 
ristorazione e logistici (wifi, mensa, 
alloggio, biblioteca) 

a) l'interessato ha espresso il consenso al 
trattamento dei propri dati personali per 
una o più specifiche finalità; 

Gestione di progetti di ricerca e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

Gestione burocratica della borsa di 
ricerca da parte dei Dipartimenti o di 
altre strutture dell’Ateneo 

e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

Comunicazioni per le vie brevi (mail 
personale, numeri di telefono 
personali) per ragioni amministrative 

a) l'interessato ha espresso il consenso al 
trattamento dei propri dati personali per 
una o più specifiche finalità; 

Amministrazione di aspetti relativi 
all’attività di ricerca con eventuali 
soggetti terzi (enti convenzionati, 
cofinanziatori)  

a) l'interessato ha espresso il consenso al 
trattamento dei propri dati personali per 
una o più specifiche finalità; 

Comunicazione di informazioni 
concernenti novità, iniziative, eventi e 
attività istituzionali da parte 
dell’Ateneo e del Dipartimento (es: job 
placement) 

f) il trattamento è necessario per il 
perseguimento del legittimo interesse del 
titolare del trattamento o di terzi, a 
condizione che non prevalgano gli interessi 
o i diritti e le libertà fondamentali 
dell'interessato che richiedono la 
protezione dei dati personali, in particolare 
se l'interessato è un minore. 

Promozione di iniziative, eventi e a) l'interessato ha espresso il consenso al 
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attività istituzionali di soggetti terzi trattamento dei propri dati personali per 
una o più specifiche finalità; 

Procedimenti disciplinari  e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

Svolgimento di indagini statistiche 
concernenti la valutazione della 
didattica e della ricerca 

f) il trattamento è necessario per il 
perseguimento del legittimo interesse del 
titolare del trattamento o di terzi, a 
condizione che non prevalgano gli interessi 
o i diritti e le libertà fondamentali 
dell'interessato che richiedono la 
protezione dei dati personali, in particolare 
se l'interessato è un minore. 

Documentazione e diffusione dei 
risultati dell’attività svolta 

e) il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 
poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento; 

 

Finalità del trattamento Base giuridica (art. 9 GDPR) 

Consentire lo svolgimento delle prove 
di ammissione a eventuali 
partecipanti afflitti da disabilità 

a) l'interessato ha prestato il proprio 
consenso esplicito al trattamento di tali dati 
personali per una o più finalità specifiche, 
salvo nei casi in cui il diritto dell'Unione o 
degli Stati membri dispone che l'interessato 
non possa revocare il divieto di cui al 
paragrafo 1; 

Consentire la fruizione di servizi di 
carattere assistenziale 

b) il trattamento è necessario per assolvere 
gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del 
titolare del trattamento o dell'interessato in 
materia di diritto del lavoro e della sicurezza 
sociale e protezione sociale, nella misura in 
cui sia autorizzato dal diritto dell'Unione o 
degli Stati membri o da un contratto 
collettivo ai sensi del diritto degli Stati 
membri, in presenza di garanzie appropriate 
per i diritti fondamentali e gli interessi 
dell'interessato; 

 

d) Legittimo interesse perseguito 
Il titolare utilizza i dati personali per perseguire il proprio legittimo interesse nei casi 
sopra indicati in base alle seguenti valutazioni. 

- L'interesse del titolare è legittimo in quanto:   
o È proprio dell’Ateneo, poiché il trattamento dei dati avviene 

esclusivamente al suo interno e nel suo interesse specifico  
o Il trattamento è limitato:  

▪ Ai dati anagrafici e  
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▪ All'indirizzo di posta elettronica e ai numeri telefonici forniti 
dall'utente;  

▪ A dati concernenti la produzione scientifica; 
- Gli interessi, i diritti e le libertà fondamentali dell'interessato rimangono tutelati 

giacché:  
o Per quanto riguarda le comunicazioni 

▪ L'utilizzo dell'indirizzo di posta elettronica avviene solo per 
comunicazioni di carattere istituzionali; 

▪ I dati sono custoditi in modo riservato;  
▪ I dati non vengono ceduti, comunicati, diffusi o messi a 

disposizione di terzi, nemmeno in forma anonima, se non per fini 
istituzionali;  

▪ L'interessato può in ogni momento comunicare di non essere più 
disponibile a ricevere le comunicazioni.  

o Per quanto concerne i dati statistici 
▪ I dati personali vengono anonimizzati. 

 

e) Destinatari dei dati personali 
I dati personali dell’interessato, nel corso del processo di selezione sono gestiti come 
segue: 

Soggetto destinatario (o categoria di soggetti destinatari) 

Uffici dell’Area Ricerca 

Membri della commissione 

CINECA, responsabile esterno per il trattamento 

Dipartimenti o altre strutture dell’Ateneo 

Enti terzi, pubblici e privati (cofinanziatori, strutture ospitanti) 

Altre amministrazioni 

MIUR 

 

f) Trasferimento all’estero 
I dati non sono trasferiti all’estero. 

 

2) ULTERIORI INFORMAZIONI (art. 13 §.2 GDPR) 
a) Periodo di conservazione 

La determinazione del periodo di conservazione dei suoi dati personali risponde al 
principio di necessità del trattamento. I suoi dati personali verranno quindi conservati 
per tutto il periodo necessario allo svolgimento degli scopi sopra indicati.  

I suoi dati personali verranno cancellati e distrutti non appena si renderanno superflui 
in relazione alle finalità di cui sopra. 

b) Diritti dell’interessato 
Utilizzando gli indirizzi sopra indicati l’interessato può esercitare le seguenti facoltà 
(oltre al diritto alla portabilità ex art. 20 GDPR, non applicabile al presente 
trattamento): 

• Richiedere l’accesso ai suoi dati personali (art. 15 GDPR); 
• Richiedere la rettifica dei dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti (art. 

16 GDPR); 
• Richiedere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano (art. 17 GDPR); 
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• Richiedere la limitazione del trattamento dei dati personali (art. 18 GDPR). 

c) Diritto di revoca del consenso 
Nei casi in cui il consenso costituisce la base giuridica per il trattamento di dati 
personali (art. 6, §. 1, lett. a) e di dati particolari (art. 9, §. 2, lett. a), l'esistenza del 
diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del 
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; 

d) Diritto di reclamo 
Ai sensi dell’art. 77 GDPR e dell’art. 2 bis del D.Lg. 196/2003 l’interessato ha facoltà di 
proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali quale Autorità di 
controllo individuata nell’ordinamento italiano. 

e) Presupposti e conseguenze del trattamento dei dati personali 
Il regime del trattamento dei dati personali si configura come segue:  

Categoria 
normativ
a  

Tipologia  La comunicazione dei 
dati costituisce un 
obbligo giuridico in 
quanto ...  

Necessità 
in punto di 
fatto per la 
costituzion
e del 
rapporto 
giuridico  

Sussistenza 
dell’obbligo 
di fornire 
dati 
personali 
per 
l’interessat
o  

Conseguenze 
per la 
mancata 
comunicazio
ne dei dati  

    … essa ha 
il suo 

fondament
o nella 
Legge  

… essa è 
richiesta 

per 
adempiere 

ad un 
obbligo 

contrattual
e  

      

Art. 6 
GDPR   

Dati 
personali 

“comuni”
  

Nome e 
cognome 

X    X Obbligo Impossibilità 
di 
partecipare 
alla selezione 

Data e luogo di 
nascita 

X   Obbligo 

Indirizzo 
anagrafico 

X     Obbligo 

Codice Fiscale X   Obbligo 
Indirizzo mail 
personale 

   Facoltà Impossibilità 
di ricevere 
comunicazio
ni 

Numero di 
telefono / 
cellulare 

   Facoltà 

Esperienza 
professionale  

      Facoltà Impossibilità 
di 
valutazione 
della 
candidatura 

Titoli        Facoltà 
Pubblicazioni        Facoltà 

Dati 
bancari (Es: 
IBAN) 

      Obbligo Impossibilità 
di ricevere 
compensi, 
rimborsi, 
indennità 

 
Dati relativi 
all’attività di 

X   Obbligo Adempiment
o richiesto da 
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ricerca disposizioni 
ministeriali 

Art.9 
GDPR   

§ 1   

Dati relativi 
alla salute 

x     Facoltà Impossibilità 
di accedere 
ai benefici 
previsti 

Dati relativi 
alla vita 
sessuale o 
all'orientamen
to sessuale 
della persona  

      Facoltà Impossibilità 
di accedere 
ai benefici 
previsti 

Art.9 
GDPR   

§ 2 b) e 
h)   

Dati di tipo 
lavorativo, 
prevenzione, 
sicurezza 
sociale  

      Obbligo Impossibilità 
di accedere 
ai benefici 
previsti 

Art. 10 
GDPR   

Dati personali 
relativi a 
condanne 
penali e reati.  

 X     Obbligo La mancata 
indicazione ai 
termini di 
legge 
costituisce 
reato  

 

f) Profilazione 
I dati personali di cui al presente trattamento non sono oggetto di profilazione da parte 
dell’Università degli Studi di Udine. 

3) MODALITA’ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI 
Per esercitare i diritti sopra riportanti potrà rivolgersi al Titolare del trattamento al 
seguente indirizzo di posta elettronica datipersonali@uniud.it 

Si ricorda che ai sensi dell'art. 14 comma 3 GDPR, Titolare del trattamento fornisce le 
informazioni di cui ai paragrafi 1 e 2 dell'art. 14 GDPR: 

a) entro un termine ragionevole dall'ottenimento dei dati personali, ma al più tardi 
entro un mese, in considerazione delle specifiche circostanze in cui i dati personali 
sono trattati; 

b) nel caso in cui i dati personali siano destinati alla comunicazione con l'interessato, 
al più tardi al momento della prima comunicazione all'interessato; oppure 

c) nel caso sia prevista la comunicazione ad altro destinatario, non oltre la prima 
comunicazione dei dati personali. 

 

4) AGGIORNAMENTI DELL'INFORMATIVA 
La presente Informativa è aggiornata alla data riportata tra parentesi quadre nel piè di 
pagina a sinistra. 

Essa è messa a disposizione dell’interessato, unitamente ai suoi eventuali 
aggiornamenti, sul sito dell’Università degli Studi di Udine nella sezione “privacy” 
accessibile dalla home page www.uniud.it. 

5) RACCOLTA DEL CONSENSO 
Il/la sottoscritto/a ......................................................................................, letta e compresa 
l’informativa di cui sopra, acconsente al trattamento dei propri dati personali come 

mailto:datipersonali@uniud.it
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sotto specificato (indicare con una “X” l’opzione prescelta):  

Finalità del trattamento Acconsento Non acconsento 

Uso di indirizzo di posta elettronica 
personale per comunicazioni di carattere 
amministrativo 

  

Uso di numero di cellulare personale per 
comunicazioni di carattere 
amministrativo 

  

Luogo _______ 

Data _______ 

Firma dell’interessato _______ 

 
 


