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Oggetto: procedura relativa alla selezione per titoli ai fini della progressione economica all’interno delle 
 Aree (PEA) per le Aree degli Operatori, Collaboratori e Funzionari – PEA 2025 - Nomina 
 Commissione di valutazione 

 
 

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  
 
 

VISTO il P.D. n. 397 del 8.06.2026 di avvio della procedura relativa alla selezione ai fini della 
progressione economica all’interno delle Aree (PEA) per le Aree degli Operatori, 
Collaboratori e Funzionari – PEA 2025; 

TENUTO CONTO che le domande vengono valutate da una Commissione appositamente nominata 
dall’Amministrazione; 

VISTA la necessità di procedere alla nomina della Commissione per la valutazione delle 
domande relative alla selezione ai fini della progressione economica all’interno delle 
Aree (PEA) per le Aree degli Operatori, Collaboratori e Funzionari – PEA 2025; 

 
 

D I S P O N E 
 
 

Art. 1 – La Commissione di valutazione delle domande relative alla procedura selettiva PEA 2025 per le Aree 
degli Operatori, Collaboratori e Funzionari, è così composta: 
 

Presidente Dott.ssa PIRONIO Marcella  

Componente  Dott.ssa IURETIGH Angela  

Componente  Dott.ssa SALVADOR Sandra  

Segretaria Dott.ssa PANEGAI Marcella 

 
 
Art. 2 – Il presente provvedimento verrà affisso all’Albo on-line di Ateneo e al seguente sito internet: 
https://goto.uniud.it/to/830 . 
 
 Il Direttore Generale 

dott. Gabriele Rizzetto 
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