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OGGETTO:

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

DATO ATTO

VISTO

Costituzione Commissione giudicatrice - Procedura di valutazione comparativa, per titoli e
discussione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in Tenure
Track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, come modificato dalla Legge n.
79/2022 - Procedura riservata ai titolari di contratti di cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della
Legge 240/2010 (testo previgente) in scadenza nell’anno 2025 - per il gruppo scientifico
disciplinare 09/1IND-04 TECNOLOGIE E SISTEMI DI LAVORAZIONE - profilo settore scientifico
disciplinare IIND-04/A Tecnologie e sistemi di lavorazione, presso il DIPARTIMENTO
POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA - Risorse di cui al Decreto Ministeriale n.
193/2026 (Piano straordinario di reclutamento RTT 2026/2027)

IL RETTORE

la Legge n. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza
del sistema universitario” e, in particolare, l'art. 24 rubricato “Ricercatori a tempo
determinato”;

il Regolamento di Ateneo che disciplina il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato
in Tenure Track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, emanato con Decreto
Rettorale n. 1110 del 31.10.2023;

la delibera ANVUR n. 132 del 13.9.2016: individuazione criteri ai fini dell’art. 6, commi 7 e 8,
della Legge n. 240/2010;

la Nota Rettorale, Prot. n 48134 del 02.04.2025, avente ad oggetto: “Procedure concorsuali
docenti - partecipazione alle commissioni di concorso locali: requisiti e controlli di veridicita”;
il D.R. n. 391 del 08/06/2026 il cui avviso e stato pubblicato nella G.U. n. 45 IV serie speciale
del 16/06/2026, con cui e stata indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli e
discussione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in Tenure
Track - Procedura riservata ai titolari di contratti di cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della
Legge 240/2010 (testo previgente) in scadenza nell’anno 2025 - gruppo scientifico disciplinare
09/1IND-04 TECNOLOGIE E SISTEMI DI LAVORAZIONE, profilo settore scientifico disciplinare
IIND-04/A Tecnologie e sistemi di lavorazione - presso il DIPARTIMENTO POLITECNICO DI

INGEGNERIA E ARCHITETTURA ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, Risorse di cui al
Decreto Ministeriale n. 193/2026 (Piano straordinario di reclutamento RTT 2026/2027);

il D.R. n. 516 del 16.07.2026 avente ad oggetto “Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande alle procedure concorsuali di cui ai Decreti Rettorali n. 389, 390, 391, 392, 393,
394, 395 e 396 del 08.06.20267;

che il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione & scaduto il giorno
16/07/2026;

art. 8 del Regolamento sopra citato che disciplina le modalita di formazione della
Commissione giudicatrice, e che dispone che:” | componenti sono individuati dal Consiglio di
Dipartimento che ha chiesto la copertura del posto a maggioranza assoluta dei professori
ordinari e associati. Un componente e designato anche tra i docenti dell’Universitd di Udine; i
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rimanenti due componenti sono sorteggiati, da parte dell’Ufficio del Personale Accademico in
un elenco di quattro o di sei professori esterni all’Ateneo, individuati dal Consiglio di
Dipartimento, nel rispetto del principio della parita di genere, ove possibile”;

VISTO il Decreto n. D155/2026/DID del 23.07.2026 con cui il Direttore del DIPARTIMENTO

POLITECNICO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA ha formulato la proposta di designazione dei
componenti della Commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 8 sopra citato;

PRESO ATTO che l'Ufficio del Personale Accademico dell’Ateneo, in data 30/07/2026 ha proceduto alle

operazioni di sorteggio dei due componenti, ricompresi nell’elenco dei componenti esterni
individuati dal Consiglio di Dipartimento sopra citato, alla presenza della Dott.ssa Silvia De
Liddo, responsabile del procedimento, utilizzando l'applicativo RANDOMIZER;

ATTESO CHE le operazioni di sorteggio hanno dato il seguente esito: primo sorteggiato prof.ssa Chiara

VISTO

RITEN

Mandolfino, secondo sorteggiato prof.ssa Barbara Reggiani;

il verbale delle operazioni di sorteggio repertorio n. 11/2026, protocollo n. 112660 del
30/07/2026;
uTo che, in applicazione delle norme sopra richiamate e per dare seguito allo svolgimento della

procedura selettiva indicata nelle premesse, occorre procedere alla nomina della
Commissione giudicatrice;

DECRETA

1) Ai sensi dell’art. 24 della Legge n.240/2010 e dell’art. 8 del Regolamento di Ateneo vigente, richiamato
dall’art. 4 del bando citato in premessa, e costituita la seguente Commissione giudicatrice per la
procedura pubblica di selezione in oggetto:

2) La

Componente Designato: Prof. FILICE Luigino - Professore Ordinario presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI
DELLA CALABRIA - gruppo scientifico-disciplinare 09/IIND-04 TECNOLOGIE E SISTEMI DI
LAVORAZIONE - settore scientifico-disciplinare IIND-04/A Tecnologie e sistemi di lavorazione

Componente Sorteggiato: Prof.ssa MANDOLFINO Chiara - Professoressa Associata presso UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI GENOVA - gruppo scientifico-disciplinare 09/IIND-04 TECNOLOGIE E SISTEMI DI
LAVORAZIONE - settore scientifico-disciplinare IIND-04/A Tecnologie e sistemi di lavorazione

Componente Sorteggiato: Prof.ssa REGGIANI Barbara - Professoressa Associata presso UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA - gruppo scientifico-disciplinare 09/IIND-04 TECNOLOGIE
E SISTEMI DI LAVORAZIONE - settore scientifico-disciplinare IIND-04/A Tecnologie e sistemi di
lavorazione

Commissione giudicatrice individua al suo interno un Presidente e un segretario verbalizzante, svolge

i lavori alla presenza di tutti i componenti, in via telematica ed assume le proprie deliberazioni a
maggioranza assoluta dei componenti.

La

Commissione si riunisce in modalita telematica di videoconferenza ai sensi del D.R. n. 344 del

11.04.2022 avente per oggetto “Svolgimento delle procedure di reclutamento dei professori ordinari e
associati e dei ricercatori a tempo determinato in modalita di videoconferenza”.

3) Dalla data di pubblicazione del presente decreto all’Albo online di Ateneo decorre il termine di 30 giorni
per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione per
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incompatibilita dei commissari. Qualora tutti i candidati dichiarino che non sussistono cause di
ricusazione nei confronti dei commissari il termine scade anticipatamente.

4) Le eventuali modifiche dello stato giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
Commissione non incidono sulla qualita di componente.

Il Rettore
prof. Angelo Montanari
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