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=% UNIVERSITA
k2 DEGLI STUDI
,,,,,,, ¢ DI UDINE

HIC SUNT FUTURA

Provvedimento
dirigenziale

Graduatoria PEA 2025 - Area dei Collaboratori

TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella . s
.. minore eta
posizione .
. anagrafica
economica
inferiore
1 | CORRADO Silvia 67,83 Conseguito nuovo
inquadramento
2 | PIZZALE Lorena 66,00 Conseguito nuovo
inquadramento
GIORDANO Conseguito nuovo
3 65,53 .
Francesca inquadramento
a GIANNELLI 65,20 Fonsegulto nuovo
Francesca inquadramento
5 | MACIEL Daniela 64,02 Conseguito nuovo
inquadramento
6 |BON Mara 63,42 Conseguito nuovo
inquadramento
. maggiore
7 | BELTRAME Fabio 63,35 Conseguito nuovo anzianita di
inquadramento -
servizio
8 |BINI Agnese 63,35 Conseguito nuovo
inquadramento
9 | BUDAI Elisa 62,85 Conseguito nuovo
inquadramento
10 DE RUOSI 61,33 .Consegmto nuovo
Massimiliano inquadramento
GAFFARELLI Lidia Conseguito nuovo
1 61,32 .
Augusta inquadramento
12 COARI Alessandro 61,00 .(':onsegmto nuovo
inquadramento
13 CON?SCENTI 60,83 .Consegulto nuovo
Martina inquadramento
14 | KLIMESCH Valentina 60,69 Conseguito nuovo
inquadramento
15 | PISCOPO Giuseppe 60,48 Conseguito nuovo
inquadramento
16 | ANDRONICO Amalia 60,02 Conseguito nuovo
inquadramento
. maggiore
17 FABBRO Rolando 60,00 .(':onsegmto nuovo anzianita di
inquadramento .
servizio
18 | AITA Francesca 60,00 Conseguito nuovo
inquadramento
19 | GALLIUSSI Cristina 59,82 Conseguito nuovo
inquadramento
20 |MUSIU Cristina 59,67 Conseguito nuovo
inquadramento
21 | DESINANO Gabriele 59,35 Conseguito nuovo
inquadramento
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Provvedimento
dirigenziale

TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella . s
.. minore eta
posizione N
. anagrafica
economica
inferiore
22 | POBERAJ Rosana 59,07 Conseguito nuovo
inquadramento
23 | FIORITTO Carla 59,00 Conseguito nuovo
inquadramento
24 |IETRI Erica 58,90 Conseguito nuovo
inquadramento
25 | SBABO Manuela 58,80 Conseguito nuovo
inquadramento
26 | BON Federica 58,52 Conseguito nuovo
inquadramento
. maggiore
g7 |ZULIANI 58,50 Conseguito nuovo anzianita di
Massimiliano inquadramento .
servizio
28 | ROMANELLI Angela 58,50 Conseguito nuovo
inquadramento
29 | AMBROSINO Tiziana 58,03 Conseguito nuovo
inquadramento
GALLUZZO Conseguito nuovo
30 Elisabetta 58,01 inquadramento
. maggiore . s
31 |MELILLA Barbara 58,00 Conseguito nuovo anzianita di | Minore eta
inquadramento .. anagrafica
servizio
. maggiore . s
32 | BOER Maurizio 58,00 Fonsegmto nuovo anzianita di minore .eta
inquadramento .. anagrafica
servizio
. maggiore - s
33 |PALESTINA Monica 58,00 Conseguito nuovo anzianita di | Minore eta
inquadramento . anagrafica
servizio
. maggiore
34 |PICCO Sandro 58,00 Conseguito nuovo anzianita di
inquadramento .
servizio
. maggiore . s
35 |ZULIANI Andrea 58,00 Conseguito nuovo anzianitadi | Minore eta
inquadramento - anagrafica
servizio
. maggiore
36 | MALARA Patrizia 58,00 Conseguito nuovo anzianita di
inquadramento .
servizio
37 | TONUTTI Giulia 58,00 Conseguito nuovo minore eta
inquadramento anagrafica
38 | VISENTIN llaria 58,00 Conseguito nuovo
inquadramento
39 1671 57,17
40 2797 57,09
41 3313 57,01
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UNIVERSITA

Provvedimento
DEGLI STUDI dirigenziale
HIC SUNT FUTURA
TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella . s
. . minore eta
posizione N
. anagrafica
economica
inferiore
maggiore . s
42 1481 57,00 anzianita di minore eta
. anagrafica
servizio
maggiore . \
43 | 616 57,00 anzianita di minore .eta
. anagrafica
servizio
maggiore . .
44 932 57,00 anzianita di minore .eta
. anagrafica
servizio
maggiore
45 1298 57,00 anzianita di
servizio
46 | 4462 57,00 minore eta
anagrafica
47 |2604 57,00 minore eta
anagrafica
48 3953 57,00
49 1728 56,52
maggiore
50 6398 56,50 anzianita di
servizio
maggiore
51 24251 56,50 anzianita di
servizio
52 2896 56,50
53 24866 56,33
54 725 56,03
55 5103 56,01
maggiore . .
56 |1724 56,00 anzianita di | Tnore eta
. anagrafica
servizio
maggiore . .
57 |605 56,00 anzianita di | Tnore eta
o anagrafica
servizio
maggiore
58 |[1015 56,00 anzianita di
servizio
maggiore . .
59 |11155 56,00 anzianita di | Tnore eta
. anagrafica
servizio
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2 Provvedimento
2 DEGLI STUDI dirigenziale
HIC SUNT FUTURA
TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella . s
. . minore eta
posizione N
economica anagrafica
inferiore
maggiore . s
60 | 3001 56,00 anzianita di | Tnore eta
. anagrafica
servizio
maggiore . \
61 5179 56,00 anzianita di minore .eta
. anagrafica
servizio
maggiore . .
62 |2976 56,00 anzianita di | Tnore eta
. anagrafica
servizio
maggiore
63 |2668 56,00 anzianita di
servizio
64 4165 56,00
65 2144 55,81
66 3546 55,53
67 10706 55,51
maggiore
68 27648 55,50 anzianita di
servizio
maggiore
69 |[3330 55,50 anzianita di
servizio
maggiore
70 |23984 55,50 anzianita di
servizio
4 23483 55,50
72 4550 55,40
73 315 55,03
74 1991 55,02
75 | 11156 55,00 minore eta
anagrafica
maggiore
76 |1824 55,00 anzianita di
servizio
7 1731 55,00
78 6685 54,50
79 |5975 54,00 minore eta
anagrafica
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\ Provvedimento
i . e .
(Y DEGLI STUDI dirigenziale
HIC SUNT FUTURA
TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella minore eta
posizione anagrafica
economica
inferiore
%0 |reem 54,00 Anagrafica
o1 _|ase0 minore o
82 2205 54,00
83 23184 53,67
84 2833 53,60
all s
86 5223 53,50
87 919 53,02
i 5300 Anagrafica
%0 |68 53,00 Anagrafica
minore eta
o1 |88 53,00 anagrafica
2 |4 53,00 Anagrafica
% |2 5300 Anagrafica
i 5300 Anagrafica
 |fee 5300 Anagrafica.
il 5300 Anagrafica.
% | 5300 Anagrafica.
97 [1906 53,00
se_Jos R
adl MR
100 | 2154 52,02
102 | 4158 52,00
103 |1602 51,83
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2 Provvedimento
‘2 DEGLI STUDI dirigenziale
HIC SUNT FUTURA
TITOLI DI TITOLI DI
PREFERENZA PREFERENZA
N. NOMINATIVO TOTALE RISULTATO anzianita di
GENERALE servizio nella . .
. o minore eta
posizione N
. anagrafica
economica
inferiore
104 | 742 51,50
105 (429 51,35
maggiore
106 |1658 51,00 anzianita di
servizio
107 |1493 51,00 minore eta
anagrafica
108 [1294 51,00
109 |3068 50,60
110 888 50,50
1M 903 50,00
12 (1927 49,00 minore .eta
anagrafica
13 566 49,00
14 1613 46,00
115 1470 42,00
116 1507 41,50
M7 5430 41,20
118 1034 41,00
119 11158 40,50
120 [1451 40,00
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